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Направление подготовки
38.03.01

«ЭКОНОМИКА»

КАЧЕСТВЕННОЕЭКОНОМИЧЕСКОЕ
ОБРАЗОВАНИЕ –

ВАШ УВЕРЕННЫЙ�ШАГ В БУДУЩЕЕ!

Адрес:
440028, г. Пенза, ул. Германа Титова, 28.
Телефоны:
(8412) 48-74-76 – приёмная ректора
(8412) 48-74-75 – приёмная комиссия
(8412) 49-49-52 – центр маркетинга и непрерывного образования

e_mail: komis@pguas.ru
www.pguas.ru

-Заявление установленного образца.
-Документ, удостоверяющий личность, гражданство.
-Оригинал или ксерокопия документа об образовании 

установленного образца.
-2 фотографии для лиц, поступающих по результатам 

вступительных испытаний,  проводимых вузом 
самостоятельно.

-Документы, подтверждающие особые права.
-Документы, подтверждающие индивидуальные 

достижения.
-Согласие на зачисление.

Приём документов для поступающих на бакалавриат 
по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 
осуществляется:

-на очное обучение – с 15.06 по 28.08;
-на заочное обучение – с 15.06 по 09.09;
-для других категорий абитуриентов – согласно 

Правилам приема в ПГУАС.

Перечень документов для поступающих:

Федеральное государственное 
бюджетное образовательное 

учреждение высшего 
образования

«ПЕНЗЕНСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ 
АРХИТЕКТУРЫ

И СТРОИТЕЛЬСТВА»
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ПГУАС предлагает:

Комфортные условия проживания: иногородние студенты 
получают возможность проживания в общежитиях ПГУАС 
(общежития №1 и №2 располагаются на территории ПГУАС и 
общежитие №3 – по ул. Минская, 17). В санатории-
профилактории вуза можно бесплатно пройти оздоровительные 
процедуры.

ВАЖНО! Возможность рассрочки платежа: для студентов, 
обучающихся на платной основе, предусмотрен удобный 
график оплаты с разбивкой по семестрам или месяцам (!).

Вовлечение в научно-исследовательскую работу: опытная и 
экспериментальная деятельность, воплощение собственных 
идей в готовые к реализации проекты, участие в грантовых 
конкурсах Росмолодёжи, платформы «Россия – страна 
возможностей», олимпиадах Молодежного союза экономистов и 
финансистов РФ. Ежегодное участие заинтересованных и 
увлеченных студентов в научно-практических международных 
конференциях и образовательных форумах различного уровня: 
«NAUKA 0+», «Территория смыслов», «Вверх!», «Таврида», 
«Иволга» и др.

Яркую студенческую жизнь и возможность раскрыть свои 
таланты: творческие коллективы Центра культуры и 
молодежной политики ПГУАС – студия эстрадного танца 
«Аdelis», студии народного танца, современного циркового 
искусства, студия-театр «Мастер», вокальная студия, школа-
студия ведущих, школа-студия журналистики, студия КВН и 
другие – ждут ИМЕННО ВАС! Зажигательные «Студенческие 
вёсны», фестивали КВН, а также участие в волонтерском 
движении, строительных отрядах, студенческом телевидении 
«Proflive TV» сделают студенческую жизнь насыщенной и 
незабываемой! 

Возможность заниматься спортом (для любителей и 
профессионалов): широкий спектр атлетических и спортивно-
игровых занятий, тренажерные и спортивные залы, зал для 
аэробики и др. в ФОКе ПГУАС, спортивная площадка. В зимнее 
время работает открытый каток.

Дополнительное профессиональное образование: 
различные курсы, а также  углубленная подготовка по 
иностранным языкам с получением диплома переводчика.

Повышенные государственные и  социальные 
стипендии: для студентов, обучающихся на бюджетной основе, 
есть возможность получать повышенную стипендию благодаря 
высоким личным результатам в научной, социальной, 
культурной деятельности университета. Для студентов 
определенного социального перечня предусмотрены 
социальные стипендии. 

Приятные бонусы для активных студентов: ежегодно вуз 
поощряет активных студентов поездками в культурные центры 
страны, на побережье Чёрного моря + интереснейшие 
мероприятия и привилегии от профкома студентов.

Выпускникам выдается диплом государственного образца с 
присуждением степени бакалавра. Можно продолжить 
обучение и получить степень магистра.

Проезд:
- маршрутными такси  13,17,18,25,27,31 и автобусом 70, 

троллейбусами 1, 2, 8 и 9 до остановки «Университет 
архитектуры и строительства» («Общежитие»);

А- маршрутными такси 2 , 16, 29, 68, 75, 77, 80 и 81, 
автобусом 66 ,  троллейбусом 6  до  остановки 
«Автомобильно-дорожный колледж». 



КАФЕДРА «ЭКОНОМИКА, ОРГАНИЗАЦИЯ И 
УПРАВЛЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВОМ»

Направление  подготовки бакалавров:
38.03.01 «Экономика»

ВНИМАНИЕ! ОСОБЕННОСТИ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ 
ИСПЫТАНИЙ В 2021 ГОДУ:

Расширился перечень предметов, результаты ЕГЭ 
по которым учитываются в качестве вступительных 
испытаний.

Для поступления на направление подготовки 
«Экономика» необходимо предоставить результаты 
ЕГЭ по предметам: 

-математика (профильный уровень)
- о б щ е с т в о з н а н и е  и л и  И н ф о р м а т и к а 

(Информационно-коммуникационные технологии), 
или История

-русский язык

НАШИ ПРЕИМУЩЕСТВА:
Реальная практика: практический опыт и навыки 

работы на действующих предприятиях различных 
отраслей производства и сферы услуг, в том числе 
на ведущих строительных предприятиях города – 
«Рисан», «Термодом», «Флагман», «Территория 
жизни», «Дубрава» и др. 

Практикоориентированное обучение: среди 
преподавателей нашей кафедры успешные 
бизнесмены и инженеры-экономисты, которые 
насыщают учебный процесс анализом реальных 
бизнес-проблем, и отличные теоретики-методисты, 
формирующие фундамент экономических знаний.

Компенсация части стоимости обучения:  
целеустремленные и работоспособные студенты со 
второго курса получат возможность компенсировать 
до 40% стоимости обучения за счет партнеров-
работодателей с  гарантией  дальнейшего 
трудоустройства.

А к т и в н а я  н а у ч н о - и с с л е д о в а т е л ь с к а я 
деятельность: студенты могут проявить себя в 
науке (участие в конференциях, симпозиумах, 
ф о р у м а х  с  р е з у л ь т а т а м и  с о б с т в е н н ы х 
исследований), под руководством опытных 
преподавателей участвовать в заявках на денежные 
гранты,  разрабатывать бизнес-планы для 

реализации собственных бизнес-идей и создавать 
стартапы.  

Магистратура:  выпускники  направления 
«Экономика» имеют возможность поступить в 
магистратуру по любому направлению. Диплом 
магистра дает возможность выпускникам нашего 
вуза работать не только в России, но и за рубежом.

Кураторство: в течение 4 лет обучения студенты 
находятся под руководством опытных педагогов-
наставников, которые помогают адаптироваться, 
контролируют успехи в учебе, вовлекают в активную 
студенческую жизнь, держат связь с родителями 
студентов.

Направление подготовки 38.03.01 «ЭКОНОМИКА», 
направленность «Экономика в строительстве»

В 2021 году  будет осуществляться прием  
абитуриентов  по направленности «Экономика в 
строительстве»,  которая тесно связана с 
инженерными направлениями и имеет особую 
актуальность в связи с «кадровым голодом» в 
с т р о и т е л ь н о й  о т р а с л и  н а 
высококвалифицированных экономистов, сметчиков 
и управленцев.

Выпускники данной программы будут уметь:
- у п р а в л я т ь  э к о н о м и ч е с к и м и  с л у ж б а м и 

предприятий (организаций, учреждений);
-разрабатывать экономические планы, прогнозы и 

стратегии развития предприятий;
-оценивать эффективность использования  

производственных и финансовых ресурсов и 
организовывать работу по оптимизации финансово-
хозяйственной деятельности предприятий;

-вести  планово-экономическую работу  в 
строительных организациях, составлять сметную и 
договорную документацию;

-разрабатывать и обосновывать бизнес-проекты и 
инвестиционные проекты;

-проводить экономический и управленческий 
анализ, выполнять экономические расчеты по 
обоснованию управленческих решений;

- о с у щ е с т в л я т ь  к о н т р о л ь  д е я т е л ь н о с т и 
предприятия и его подразделений, проводить анализ 
производственных ситуаций; 

-организовывать и вести предпринимательскую 
деятельность.

Учебная программа разработана таким образом, 
что выпускники смогут найти свое призвание не 
только  в  строительной отрасли,  базовые 
экономические и управленческие компетенции 
позволят работать также в производственно-
экономических  и  аналитических  службах 
организаций различных  сфер деятельности; 
финансовых, кредитных и страховых учреждениях; в 
органах государственной и муниципальной власти; 
научно-исследовательских организациях.

Кафедра «Экономика, организация и управление 
производством» – ПГУАС, корпус № 3, ауд. 3306.

Заведующий кафедрой – доктор экономических 
наук, профессор Хрусталёв Борис Борисович.

е_mail: pguas_economic@mail.ru

Дирекция Института экономики и менеджмента – 
ПГУАС, корпус № 3, ауд. 3317.,  тел. (8412) 55-75-53

Обучение платное, но мы уверены: 
Ваш выбор оправдает ожидания, и Вы обретете 

востребованную и высокооплачиваемую 
профессию.



В.В. Путин вручает С.Д. Резнику
Премию Правительства РФ в области образования
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Мы учим принимать решения!

Мы учим действовать!

 Направление подготовки
38.03.02

  «МЕНЕДЖМЕНТ»

Приглашаем абитуриентов
 поступать в наш университет на 

направление подготовки «Менеджмент»

Кафедра «Менеджмент»
Адрес: 440028, г. Пенза, ул. Германа Титова, 28, 

корпус № 3, ауд. 3307 (кафедра «Менеджмент»)
ауд. 3317 (дирекция Института ЭиМ)

Телефон: (8-412) 557-553
http://www.pguas.ru/faculties/ieim 

Часы работы: с 8.30 до 17.00

МЫ БУДЕМ РАДЫ СОТРУДНИЧАТЬ С ВАМИ!

КАКИЕ ДИСЦИПЛИНЫ ИЗУЧАЮТ 
НАШИ БАКАЛАВРЫ МЕНЕДЖМЕНТА 

џ Экономическая теория 
џ Производственный менеджмент
џ Теория организации
џ Маркетинг
џ Финансовый учет и финансовый менеджмент
џ Управление человеческими ресурсами
џ Организационное поведение
џ Персональный (личностный) менеджмент
џ Стратегический менеджмент
џ Инновационный менеджмент
џ Государственное и муниципальное управление
џ Исследование систем управления
џ Управление проектами
џ Принятие управленческих решений
џ Информационные технологии в менеджменте
џ Основы предпринимательской деятельности
џ Управление рисками
џ Управление личной карьерой
џ Инвестиционный анализ
џ Логистика и управление поставками 
џ Экономика и социология труда
џ Экономика отрасли и предприятия
џ Планирование на предприятии 
џ Анализ экономической и хозяйственной деятельности 

предприятия
џ Маркетинг в отраслях и сферах деятельности
џ Маркетинговые исследования и коммуникации
џ Коммерческая деятельность
џ Маркетинговое планирование и аудит
џ Оценка бизнеса
џ Поведение потребителей
џ История, философия, социология, политология
џ Иностранный язык и деловой иностранный язык
џ Правоведение
џ Конфликтология, педагогика и психология
џ Менеджмент в домашнем хозяйстве 

џ Математика, статистика, информатика и другие 

дисциплины

Адрес:
440028, г. Пенза, ул. Германа Титова, 28.

Телефоны:
(8412) 48-74-76 – приёмная ректора
(8412) 48-74-75 – приёмная комиссия
(8412) 49-49-52 – центр маркетинга и непрерывного образования

e_mail: komis@pguas.ru

www.pguas.ru

Вступительные испытания:
-математика (профильный),
-русский язык,
-обществознание, или информатика и информационно-
коммуникационные технологии, или история.

Федеральное государственное 
бюджетное образовательное 

учреждение высшего 
образования

«ПЕНЗЕНСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ 
АРХИТЕКТУРЫ

И СТРОИТЕЛЬСТВА»
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МЫ ПОМОЖЕМ ВОПЛОТИТЬ ВАШИ 
МЕЧТЫ В РЕАЛЬНОСТЬ!

Проезд:
- маршрутными такси  13,17,18,25,27,31 и автобусом 70, 

троллейбусами 1, 2, 8 и 9 до остановки «Университет 
архитектуры и строительства» («Общежитие»);

А- маршрутными такси 2 , 16, 29, 68, 75, 77, 80 и 81, 
автобусом 66 ,  троллейбусом 6  до  остановки 
«Автомобильно-дорожный колледж». 



Подготовка профессиональных менеджеров
Современный руководитель призван быть 

лидером,  обладать способностью убеждать, 
добиваться поддержки своих решений и избранного 
курса, уметь чутко реагировать на настроения и 
мнения, возникающие в организации. Умение 
налаживать связи с людьми – важный инструмент 
деятельности руководителя. 

Менеджмент представляет собой многоплановую 
деятельность, охватывающую управление происхо-
дящими в организации процессами, связанными как 
с ее внутренней жизнью, так и с ее взаимодействием 
с окружающей средой. Менеджмент можно 
рассматривать, с одной стороны, как управление с 
позиций процессов включения организации во 
внешнюю среду и, с другой стороны, как управление 
процессами и персоналом внутри организации.

ПРОФИЛИ НАПРАВЛЕНИЯ «МЕНЕДЖМЕНТ»
Направленность обучения

МЕНЕДЖМЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ
(выпускающая кафедра «Менеджмент», 

зав. кафедрой заслуженный деятель науки РФ, 
д.э.н., профессор Семен Давыдович Резник)

Менеджмент организации – это система управле-
ния функциональными процессами в организации:

-производственной деятельностью;
-финансами;
-учетом и анализом хозяйственной деятельности;
-маркетингом;
-персоналом.
Менеджер – ключевая фигура в организации, 

реализующая управленческие функции: планирова-
ние, организацию, распорядительство, мотивацию и 
контроль.

Организация не может существовать без системы 
управления и менеджеров, потому что они: 
обеспечивают достижение целей организации; 
проектируют действия организации; разрабатывают 
стратегии ее поведения; связывают организацию с 
внешним окружением; несут ответственность за 
результаты деятельности.

Менеджеры нужны всем сферам народного 
хозяйства: строительству, промышленности, сфере 
услуг, банковскому сектору и др.

Кафедра «МЕНЕДЖМЕНТ»
Кафедра «Менеджмент» создана в декабре 1993 

года, в 2018 году ей исполнилось 25 лет.
Со дня основания кафедру возглавляет доктор 

экономических наук, профессор Семён Давыдович 
Резник – заслуженный деятель науки Российской 

Федерации, лауреат Премии 
Правительства Российской 
Ф е д е р а ц и и  в  о б л а с т и  
образования, обладатель 
высшей награды в сфере 
педагогики – медали им. К.Д. 
У ш и н с к о г о ,  п о б е д и т е л ь  
Всероссийского конкурса 
«Лидер в образовании».

На кафедре работают два 
доктора науки, 12 кандидатов 
наук. Многие преподаватели 

кафедры – выпускники Института экономики и 
менеджмента Пензенского государственного 
университета архитектуры и строительства.

Кафедра входит в состав Института экономики и 
менеджмента, имеет в своей структуре лабораторию 
деловых игр и видеотренинга, специализированную 
лекционную аудиторию с мультимедийным 
оснащением, методический центр. Кафедра 
«Менеджмент» готовит бакалавров, магистров и 
аспирантов по своему профилю.

Направленность обучения – профиль 
«МАРКЕТИНГ И РЫНОЧНАЯ АНАЛИТИКА»

(выпускающая кафедра 
«Маркетинг и экономическая теория», зав. кафед-

рой заслуженный работник высшей школы РФ, 
д.э.н., профессор

 Галина Александровна Резник)

Профиль «Маркетинг и рыночная аналитика» 
ориентирован на подготовку специалистов, 
нацеленных на успешную профессиональную 
деятельность в качестве маркетолога, -digital
маркетолога, бренд-менеджера, менеджера по 
маркетингу и бизнес-аналитика. Профиль 
«Маркетинг и рыночная аналитика» предполагает 
изучение специальных дисциплин с акцентом на 
рыночную аналитику и цифровой маркетинг. В 

Заведующий кафедрой 
«Маркетинг и экономическая теория»

 д.э.н., профессор Галина Александровна Резник

программе подготовки большое внимание 
уделяется формированию у студентов прикладных 
навыков и цифровых компетенций. Современная 
маркетинговая деятельность неразрывно связана с 
анализом данных о внешней и внутренней среде 
предприятия. На сегодняшний день ни одна 
компания, успешно функционирующая на рынке, не 
обходится без маркетологов и бизнес-аналитиков.

Кафедра 
«МАРКЕТИНГ И ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ»

Кафедра «Маркетинг и 
экономическая теория» -  
ведущая кафедра в универси-
тете, осуществляет подготовку 
высококвалифицированных 
специалистов в  области 
маркетинга по программам 
бакалавриата, магистратуры и 
аспирантуры.

Кафедра входит в состав 
и н с т и т у т а  э к о н о м и к и  и  
менеджмента, обеспечивает 
б а з о в у ю  э к о н о м и ч е с к у ю  

подготовку студентов всех специальностей 
университета, обучающихся на дневном отделении 
и факультете заочного и открытого образования, 
является выпускающей по профилю «Маркетинг».

С 1995 г. кафедру возглавляет заслуженный 
работник высшей школы РФ, д.э.н. проф. Резник 
Галина Александровна. Под ее руководством 
осуществляется широкий комплекс теоретических и 
п р а к т и ч е с к и х  и с с л е д о в а н и й  в  о б л а с т и  
экономической теории, маркетинга и экономики 
труда.

Профессорско-преподавательский состав 
кафедры  доктора  и  кандидаты наук ,   –
высококвалифицированные специалисты в 
различных областях экономики, имеющие большой 
опыт научной, педагогической и практической 
деятельности. Преподаватели регулярно проходят 
стажировки в ведущих научных центрах России и за 
рубежом, осуществляют научную, практическую и 
консультационную деятельность в сфере 
производства и бизнеса.

Заведующий кафедрой «Менеджмент»
 д.э.н., профессор Семен Давыдович Резник



В.В. Путин вручает С.Д. Резнику
Премию Правительства РФ в области образования
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Мы учим принимать решения!

Мы учим действовать!

 Направление подготовки
38.03.03

  «УПРАВЛЕНИЕ 
ПЕРСОНАЛОМ»

Приглашаем абитуриентов поступать в наш 
университет на направление подготовки 

«Управление персоналом»

Адрес: 440028, г. Пенза, ул. Германа Титова, 28, 
корпус № 3, ауд. 3307 (кафедра «Менеджмент»)
ауд. 3317 (дирекция Института ЭиМ)

Телефон: (8-412) 557-553;
http://www.pguas.ru/faculties/ieim 

Часы работы: с 8.30 до 17.00

МЫ БУДЕМ РАДЫ СОТРУДНИЧАТЬ С ВАМИ!

КАКИЕ ДИСЦИПЛИНЫ ИЗУЧАЮТ НАШИ
БАКАЛАВРЫ, ОБУЧАЮЩИЕСЯ ПО НАПРАВЛЕНИЮ

ПОДГОТОВКИ «УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ»

џ Психология
џ Психофизиология профессиональной деятельности
џ Трудовое право
џ Основы пенсионного обеспечения
џ Экономическая теория
џ Рынок труда
џ Маркетинг
џ Статистика
џ Оплата труда персонала
џ Страховое дело и налогообложение
џ Информационные технологии и управление 

персоналом
џ Основы финансового менеджмента
џ Технология карьеры
џ Основы финансового менеджмента
џ Управленческий учёт и учёт персонала
џ Основы кадровой политики и кадрового планирования
џ Организационное поведение
џ Управление персоналом организации
џ Конфликтология
џ Основы организации труда
џ Регламентация и нормирование труда
џ Мотивация и стимулирование трудовой деятельности
џ Документационнное обеспечение управления 

персоналом
џ Экономика управления персоналом
џ Управление социальным развитием персонала
џ Основы управленческого консультирования
џ Развитие персонала
џ Связи с общественностью
џ Персональный менеджмент
џ Управление изменениями
џ Основы трудоустройства выпускников
џ Рекрумент
џ Антикризисное управление
џ Кадровый аудит и контроллинг
џ Основы предпринимательской деятельности и другие 

дисциплины

Адрес:
440028, г. Пенза, ул. Германа Титова, 28.

Телефоны:
(8412) 48-74-76 – приёмная ректора
(8412) 48-74-75 – приёмная комиссия
(8412) 49-49-52 – центр маркетинга и непрерывного образования

e_mail: komis@pguas.ru

www.pguas.ru

Федеральное государственное 
бюджетное образовательное 

учреждение высшего 
образования

«ПЕНЗЕНСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ 
АРХИТЕКТУРЫ

И СТРОИТЕЛЬСТВА»
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Кафедра «Менеджмент»

МЫ ПОМОЖЕМ ВОПЛОТИТЬ ВАШИ 
МЕЧТЫ В РЕАЛЬНОСТЬ!
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Вступительные испытания:
-математика (профильный),
-русский язык,
-обществознание, или информатика и информационно-
коммуникационные технологии, или история.

Проезд:
- маршрутными такси  13,17,18,25,27,31 и автобусом 70, 

троллейбусами 1, 2, 8 и 9 до остановки «Университет 
архитектуры и строительства» («Общежитие»);

А- маршрутными такси 2 , 16, 29, 68, 75, 77, 80 и 81, 
автобусом 66 ,  троллейбусом 6  до  остановки 
«Автомобильно-дорожный колледж». 



Заведующий кафедрой «Менеджмент»
 д.э.н., профессор Семен Давыдович Резник

ПОДГОТОВКА ПРОФЕССИОНАЛОВ 
В ОБЛАСТИ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ

Персонал является важнейшим ресурсом любой 
организации. Этим определяется значимость 
специалистов по управлению персоналом для 
организации. В современной экономической 
ситуации, когда качество товаров и услуг у разных 
производителей и поставщиков практически 
одинаково, когда на поиски новых каналов сбыта или 
нахождения уникальных свойств продуктов тратятся 
зачастую несоизмеримые с прибылью усилия, 
именно персонал организации становится одним из 
важнейших ресурсов в конкурентной борьбе. 
Именно поэтому рынку требуются высококлассные 
менеджеры по управлению персоналом, владеющие 
самыми современными методиками кадрового 
менеджмента.

Цель обучения по данному направлению – 
подготовка конкурентоспособных руководителей в 
сфере управления человеческими ресурсами, 
имеющих высокую профессиональную мобильность 
и возможность интеграции в международное 
профессиональное сообщество HR-менеджеров в 
любой стране.

Проблемы, существующие в сфере управления 
персоналом, требуют системных решений, позволя-
ющих повышать эффективность работы каждого 
сотрудника на рабочем месте. Конкурентное 
преимущество любого бизнеса зависит от уровня 
подготовки самого руководителя, от «багажа» его 
профессиональных компетенций.

«УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ»
Квалификация – бакалавр управления персона-

лом, длительность обучения – 4 года (при очной 
форме обучения).

Менеджер по персоналу осуществляет весь цикл 
работ с персоналом: от изучения рынка труда и 
найма персонала до оформления ухода на пенсию 
или увольнения. Он разрабатывает стратегию 
управления персоналом, кадровую политику и 
планирование кадровой работы; анализирует 
кадровый потенциал, прогнозирует и определяет 
потребность в кадрах; проводит маркетинг 
персонала; поддерживает деловые связи со 
службами занятости; планирует организацию и 
контроль подготовки, переподготовки и повышения 

Коллектив кафедры «Менеджмент»

квалификации специалистов и руководителей и др.
Виды профессиональной деятельности 

бакалавров:
а) организационно-управленческая;
б) информационно-аналитическая;
в) социально-психологическая;
г) проектная.
Объектами профессиональной деятельности 

бакалавров являются: службы управления 
персоналом организаций любой организационно-
п р а в о в о й  ф о р м ы  в  с т р о и т е л ь с т в е ,  
промышленности, торговле, на транспорте, в 
банковской, страховой, туристической и других 
сферах деятельности, в том числе научно-
исследовательских организациях; службы 
управления персоналом государственных и 
муниципальных органов управления; службы 
занятости и социальной защиты населения регионов 
и городов, кадровые агентства; организации, 
специализирующиеся на управленческом 
консалтинге.

Кафедра «МЕНЕДЖМЕНТ»
Кафедра «Менеджмент» создана в декабре 1993 

года, в 2018 году ей исполнилось 25 лет.
Возглавляет кафедру доктор 

э к о н о м и ч е с к и х  н а у к ,  
профессор Семён Давыдович 
Резник – заслуженный деятель 
науки Российской Федерации, 
лауреат Премии Правит-
е л ь с т в а  Р о с с и й с к о й  
Ф е д е р а ц и и  в  о б л а с т и  
образования, обладатель 
высшей награды в сфере 
педагогики – медали им. К.Д. 
У ш и н с к о г о ,  п о б е д и т е л ь  
Всероссийского конкурса 

«Лидер в образовании».
На кафедре работают два доктора наук, 12 

кандидатов наук. Многие преподаватели кафедры – 
выпускники Института экономики и менеджмента 
Пензенского государственного университета 
архитектуры и строительства.

Кафедра входит в состав Института экономики и 
менеджмента, имеет в своей структуре лабораторию 
деловых игр и видеотренинга, специализированную 

лекционную аудиторию с мультимедийным 
оснащением, методический центр.

Под руководством профессора Резника С.Д. 
открыта докторантура, аспирантура и магистратура, 
ведется подготовка кандидатов и докторов наук по 
специальности «Экономика и управление народным 
хозяйством.

Во внеучебное время студенты приобретают 
практический опыт в институте студенческих 
лидеров и на производстве.

В течение ряда лет кафедра осуществляет 
крупный педагогический  эксперимент  реализацию –
комплексной системы непрерывной практической 
подготовки и трудоустройства студентов, получив-
ший поддержку Министерства науки и высшего 
образования РФ.

Многие выпускники кафедры стали известными 
менеджерами и бизнесменами, реализующими 
собственные бизнес-проекты. Среди них 
основатель студии «Архидея» Алексей Бреусов, 
кандидат экономических наук, руководитель 
компании «Зодиак-Сервис» Игорь Резник, 
генеральный директор ООО «Интертехника» к.э.н. 
Михаил Чаплышкин, директор по маркетингу в ООО 
«1С: Бухучет и Торговля» (БИТ)» Сергей Игошин, 
руководитель Центра инновационного дизайна 
Александр Горшенин, министр сельского хозяйства 
Пензенской области Роман Калентьев, управляю-
щий директор ООО «Бизнес-партнер» Наталья 
Назарова, заместитель генерального директора 
компании «Авалон» Елена Горлова, генеральный 
директор ООО «Авто-Пенза» Александр Красноще-
ков и многие другие.
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Направление подготовки
38.03.10

«ЖИЛИЩНОЕ ХОЗЯЙСТВО
И КОММУНАЛЬНАЯ
ИНФРАСТРУКТУРА»

КАЧЕСТВЕННОЕ
ЭКОНОМИЧЕСКОЕ�ОБРАЗОВАНИЕ –
ВАШ УВЕРЕННЫЙ�ШАГ В БУДУЩЕЕ!

Федеральное государственное 
бюджетное образовательное 

учреждение высшего 
образования

«ПЕНЗЕНСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ 
АРХИТЕКТУРЫ

И СТРОИТЕЛЬСТВА»
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Адрес:
440028, г. Пенза, ул. Германа Титова, 28.
Телефоны:
(8412) 48-74-76 – приёмная ректора
(8412) 48-74-75 – приёмная комиссия
(8412) 49-49-52 – центр маркетинга и непрерывного образования

e_mail: komis@pguas.ru
www.pguas.ru

-Заявление установленного образца.
-Документ, удостоверяющий личность, гражданство.
-Оригинал или ксерокопия документа об образовании 

установленного образца.
-2 фотографии для лиц, поступающих по результатам 

вступительных испытаний,  проводимых вузом 
самостоятельно.

-Документы, подтверждающие особые права.
-Документы, подтверждающие индивидуальные 

достижения.
-Согласие на зачисление.

Приём документов для поступающих на бакалавриат 
по направлению подготовки 38.03.10 «Жилищное 
х о з я й с т в о  и  к о м м у н а л ь н а я  и н ф р а с т р у к т у р а » 
осуществляется:

-на очное обучение – с 15.06 по 28.08;
-на заочное обучение – с 15.06 по 09.09;
-для других категорий абитуриентов – согласно 

правилам приема в ПГУАС.

ПГУАС предлагает:

Комфортные условия проживания: иногородние студенты 
получают возможность проживания в общежитиях ПГУАС 
(общежития №1 и №2 располагаются на территории ПГУАС и 
общежитие №3 – по ул. Минская, 17). В санатории-
профилактории вуза можно бесплатно пройти оздоровительные 
процедуры.

ВАЖНО! Возможность рассрочки платежа: для студентов, 
обучающихся на платной основе, предусмотрен удобный 
график оплаты с разбивкой по семестрам или месяцам (!).

Вовлечение в научно-исследовательскую работу: опытная и 
экспериментальная деятельность, воплощение собственных 
идей в готовые к реализации проекты, участие в грантовых 
конкурсах Росмолодёжи, платформы «Россия – страна 
возможностей», олимпиадах Молодежного союза экономистов и 
финансистов РФ. Ежегодное участие заинтересованных и 
увлеченных студентов в научно-практических международных 
конференциях и образовательных форумах различного уровня: 
«NAUKA 0+», «Территория смыслов», «Вверх!», «Таврида», 
«Иволга» и др.

Яркую студенческую жизнь и возможность раскрыть свои 
таланты: творческие коллективы Центра культуры и 
молодежной политики ПГУАС – студия эстрадного танца 
«Аdelis», студии народного танца, современного циркового 
искусства, студия-театр «Мастер», вокальная студия, школа-
студия ведущих, школа-студия журналистики, студия КВН и 
другие – ждут ИМЕННО ВАС! Зажигательные «Студенческие 
вёсны», фестивали КВН, а также участие в волонтерском 
движении, строительных отрядах, студенческом телевидении 
«Proflive TV» сделают студенческую жизнь насыщенной и 
незабываемой! 

Возможность заниматься спортом (для любителей и 
профессионалов): широкий спектр атлетических и спортивно-
игровых занятий, тренажерные и спортивные залы, зал для 
аэробики и др. в ФОКе ПГУАС, спортивная площадка. В зимнее 
время работает открытый каток.

Дополнительное профессиональное образование: 
различные курсы, а также  углубленная подготовка по 
иностранным языкам с получением диплома переводчика.

Повышенные государственные и  социальные 
стипендии: для студентов, обучающихся на бюджетной основе, 
есть возможность получать повышенную стипендию благодаря 
высоким личным результатам в научной, социальной, 
культурной деятельности университета. Для студентов 
определенного социального перечня предусмотрены 
социальные стипендии. 

Приятные бонусы для активных студентов: ежегодно вуз 
поощряет активных студентов поездками в культурные центры 
страны, на побережье Чёрного моря + интереснейшие 
мероприятия и привилегии от профкома студентов.

Выпускникам выдается диплом государственного образца с 
присуждением степени бакалавра. Можно продолжить 
обучение и получить степень магистра.

Перечень документов для поступающих:
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МЫ БУДЕМ РАДЫ СОТРУДНИЧАТЬ С ВАМИ!

МЫ ПОМОЖЕМ ВОПЛОТИТЬ ВАШИ 
МЕЧТЫ В РЕАЛЬНОСТЬ!

Проезд:
- маршрутными такси  13,17,18,25,27,31 и автобусом 70, 

троллейбусами 1, 2, 8 и 9 до остановки «Университет 
архитектуры и строительства» («Общежитие»);

А- маршрутными такси 2 , 16, 29, 68, 75, 77, 80 и 81, 
автобусом 66 ,  троллейбусом 6  до  остановки 
«Автомобильно-дорожный колледж». 



Студенты 1 курса на учебной практике
(руководитель к.т.н., доцент Раевский Л.А.)

КАФЕДРА «ЭКОНОМИКА, ОРГАНИЗАЦИЯ И 
УПРАВЛЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВОМ»

Направление подготовки бакалавров:
38.03.10 «Жилищное хозяйство и коммунальная 
инфраструктура»

ВНИМАНИЕ! ОСОБЕННОСТИ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ 
ИСПЫТАНИЙ В 2021 ГОДУ:

Расширился перечень предметов, результаты ЕГЭ по 
которым учитываются в качестве вступительных 
испытаний.

Для поступления на направление подготовки 
«Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура» 
необходимо предоставить результаты ЕГЭ по 
предметам: 

-математика (профильный уровень)
-обществознание или Информатика (Информационно-

коммуникационные технологии), или История
-русский язык

НАШИ ПРЕИМУЩЕСТВА:
Реальная практика: практический опыт и навыки 

работы на действующих предприятиях различных 
отраслей производства и сферы услуг, в том числе на 
ведущих строительных предприятиях города – «Рисан», 
«Термодом», «Флагман», «Территория жизни», 
«Дубрава» и др. 

Практикоориентированное обучение:  среди 
преподавателей нашей кафедры успешные бизнесмены 
и инженеры-экономисты, которые насыщают учебный 
процесс анализом реальных бизнес-проблем, и отличные 
теоретики-методисты, формирующие фундамент 
экономических знаний.

Компенсация  части  стоимости  обучения:  
целеустремленные и работоспособные студенты со 
второго курса получат возможность компенсировать до 
40% стоимости  обучения  за  счет  партнеров-
р а б о т о д а т е л е й  с  г а р а н т и е й  д а л ь н е й ш е г о 
трудоустройства.

Активная научно-исследовательская деятельность: 
студенты могут проявить себя в науке (участие в 
конференциях, симпозиумах, форумах с результатами 
собственных исследований), под руководством опытных 
преподавателей участвовать в заявках на денежные 
гранты, разрабатывать бизнес-планы для реализации 
собственных бизнес-идей и создавать стартапы.  

Магистратура: выпускники направления «Жилищное 
хозяйство и коммунальная инфраструктура» имеют 
возможность поступить в магистратуру по любому 

направлению. Диплом магистра дает возможность 
выпускникам нашего вуза работать не только в России, но 
и за рубежом.

Кураторство: в течение 4 лет обучения студенты 
находятся под руководством опытных педагогов-
наставников, которые помогают адаптироваться, 
контролируют успехи в учебе, вовлекают в активную 
студенческую жизнь, держат связь с родителями 
студентов.

Направление подготовки 
3 8 . 0 3 . 1 0  « Ж И Л И Щ Н О Е  Х О З Я Й С Т В О

И  К О М М У Н А Л Ь Н А Я  И Н Ф Р А С Т Р У К Т У Р А » , 
направленность «Экономика организации в сфере 
жилищно-коммунального хозяйства»

В сфере жилищно-коммунального хозяйства 
накопилось много острых проблем: рост тарифов на 
услуги ЖКХ, высокая изношенность жилищного фонда, 
а в а р и й н о с т ь  к о м м у н а л ь н ы х  с е т е й ,  в о п р о с ы 
эффективного управления многоквартирными домами и 
другие. В связи с этим резко возросла потребность в 
высококвалифицированных экономистах и управленцах, 
знающих особенности и тонкости сферы ЖКХ. Ведущие 
вузы страны открывают данное направление, осознавая 
важность и актуальность данной профессии. У вас есть 
уникальная возможность получить экономическое 
образование в сфере ЖКХ в своем регионе.

Выпускники данной программы будут уметь:
-управлять объектами жилищного фонда;
-организовывать содержание жилищного фонда с 

обеспечением сохранности и качества эксплуатации;
-разрабатывать программы развития объектов 

инженерной и социальной инфраструктуры;
-оптимизировать  финансово -хозяйственную 

деятельность предприятий жилищно-коммунального 
комплекса;

- с о з д а в а т ь  к о н к у р е н т о с п о с о б н у ю  с и с т е м у 
безубыточно го  функционирования  жилищно-
коммунального комплекса;

-осуществлять работу по финансовому оздоровлению 
жилищно-коммунальных предприятий путем их 
реструктуризации;

-проводить экспертизу экономического обоснования 
тарифов, составлять проектно-сметную документацию;

проводить экономический и управленческий анализ, 
выполнять экономические расчеты по обоснованию 
управленческих решений;

-осуществлять контроль деятельности предприятия и 
его подразделений, проводить анализ производственных 
ситуаций; 

-составлять экологические маршруты перемещения 
транспорта в жилищных застройках, оптимизировать 
л о г и с т и ч е с к и е  м а р ш р у т ы  п о  в ы в о з у  Т Б О  и 
организовывать их переработку с целью улучшения 
экологической обстановки в жилищной застройке.

Выпускники смогут замещать вакантные должности 
руководителей, специалистов, экономистов, кураторов 
участков в соответствующих отделах управляющих 
компаний, ТСЖ, государственных жилищных инспекциях, 
органах государственной власти и муниципального 
управления, ресурсоснабжающих и обслуживающих ЖКХ 
организациях.

Кафедра «Экономика, организация и управление 
производством» – ПГУАС, корпус № 3, ауд. 3306.
Заведующий кафедрой – доктор экономических 

наук, профессор Хрусталёв Борис Борисович.
е_mail: pguas_economic@mail.ru

Дирекция Института экономики и менеджмента – 
ПГУАС, корпус № 3, ауд. 3317.,  тел. (8412) 55-75-53
 

Обучение платное, но мы уверены: 
Ваш выбор оправдает ожидания, и Вы обретете 

востребованную и высокооплачиваемую 
профессию.
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